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ເຖິງ:   ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນ 
 
ເລື່ ອງ: ໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ: ອັດຕາດັດແກ້ການບໍ ລິ ການຄຸ້ມຄອງການເງິ ນ  
 
ອີ ງຕາມຄໍ າສ່ັງຂອງພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານພັດທະນາການ (ພະແນກ) ທີ່ ອອກໃນວັນທີ  21 ທັນວາ 2018, 
ການບໍ ລິ ການການຄຸ້ມຄອງການເງິ ນ (FMS) 
ອາດຈະບໍ່ ຄິ ດຄ່າບໍ ລິ ການປະຈໍ າເດື ອນເກີນອັດຕາສູງສຸດທີ່ ປະກາດຢູ່ໃນເວັ 
ບໄຊທ໌ຂອງພະແນກ. ຕາມຄໍ າສ່ັງຂອງພະແນກທີ່ ໄດ້ອອກໃນວັນທີ  27 ກໍລະກົດ 2022, ຄ່າທໍານຽມ FMS 
ແມ່ນຈ່າຍໂດຍສູນພາກພ້ືນຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມໂຄງການກໍານົດດ້ວຍຕົນເອງ (SDP) 
ຢູ່ນອກງົບປະມານສ່ວນບຸກຄົນຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ SDP.  
 
ມີ ຜົນບັງຄັບໃຊ້ຕ້ັງແຕ່ວັນທີ  1 ພຶດສະພາ 2023, 
ທັງພະແນກໄດ້ສ້າງຕ້ັງອັດຕາປະຈໍ າເດື ອນສູງສຸດໃຫມ່ (ຄັດຕິດມາພ້ອມ) 
ເພ່ືອຈ່າຍໃຫ້ກັບຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ FMS ສໍ າລັບການບໍ ລິ ການທີ່ ສະໜອງໃຫ້ຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມໃນ SDP. 
ກ່ອນຫນ້ານີ ້ , ອັດຕາ FMS 
ປະຈໍ າເດື ອນແມ່ນອີ ງໃສ່ຈໍ ານວນການບໍ ລິ ການທັງຫມົດທີ່ ລະບຸໄວ້ໃນແຜນການໃຊ້ຈ່າຍ. ອັດຕາ 
FMS ປະຈໍ າເດື ອນທີ່ ຄັດຕິດມານີ ້ ແມ່ນອີ ງໃສ່ຈໍ ານວນພະນັກງານ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການທັງຫມົດທີ່ ລ 
ະບຸໄວ້ໃນແຜນການໃຊ້ຈ່າຍຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ SDP. ສະເພາະບຸກຄົນທີ່ ໄດ້ຮັບຈ້າງໂດຍກົງໂດຍ FMS 
ຫືຼ ຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມແມ່ນສ່ວນຫນຶ່ ງຂອງຈໍ ານວນທັງຫມົດນີ ້  - 
ມັນບໍ່ ນໍ າໃຊ້ກັບພະນັກງານຂອງຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການທີ່ ຈ່າຍໂດຍ FMS. 
 
ການກໍານົດອັດຕາ FMS 
ອັດຕາ FMS ແມ່ນຖືກກໍານົດໂດຍໃຊ້ຈໍ ານວນພະນັກງານທັງຫມົດທີ່ ເຮັດວຽກ (ເຕັມເວລາ ແລະ 
ນອກເວລາ) ແລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການທີ່ ສະທ້ອນໃຫ້ເຫັນຢູ່ໃນແຜນການໃຊ້ຈ່າຍຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ SDP. 
ຖ້າຈໍ ານວນພະນັກງານ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການມີ ການປ່ຽນແປງໃນໄລຍະເວລາຫຼາຍກວ່າສາມເດື ອນ, FMS 
ຕ້ອງຮ້ອງຂໍ ໃຫ້ມີ ການປັບປຸງແຜນການໃຊ້ຈ່ 
າຍຈາກຜູ້ເຂ້ົາຮ່ວມທີ່ ຊີ ້ ໃຫ້ເຫັນເຖິງການປ່ຽນແປງຂອງຈໍ ານວນພະນັກງານ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການທັງຫມົດ; 
ແລະ ແຈ້ງໃຫ້ສູນພາກພ້ືນກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງນ້ັນ. 
ສູນປະຈໍ າພາກພ້ືນຈະປັບປຸງອັດຕາປະຈໍ າເດື ອນທີ່ ຈ່າຍໃຫ້ຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ FMS  
  

https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2020/12/DDS_FMS_Info.pdf
https://www.dds.ca.gov/wp-content/uploads/2022/07/Regional_Center_Payment_of_Financial_Management_Services_for_SDP_Participants.pdf


ອັດຕາສໍ າລັບຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມທີ່ ພາສາທີ່ ຕ້ອງການບໍ່ ແມ່ນພາສາອັງກິດ 
ສູນພາກພ້ືນຄວນໃຊ້ອັດຕາທີ່ ສະແດງຢູ່ໃນຕາຕະລາງ 
"ອັດຕາສໍ າລັບຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມທີ່ ພາສາທີ່ ມັກໃຊ້ບໍ່ ແມ່ນພາສາອັງກິດ" ເມື່ ອພາສາທີ່ ມັກໃຊ້ຂອງຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ, 
ສະມາຊິ ກຄອບຄົວ, ຜູ້ຕາງຫນ້າທາງດ້ານກົດຫມາຍ ຫືຼ 
ຕົວແທນທີ່ ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດທີ່ ສະໜັບສະໜູນການມີ ສ່ວນຮ່ວມຂອງບຸກຄົນໃນ SDP 
ບໍ່ ແມ່ນພາສາອັງກິດ.  
  



ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນ 
ວັນທີ  26 ເມສາ 2023 
ໜ້າທີ ສອງ 
 
 
 
ຖ້າຜູ້ເຂົ ້ າຮ່ວມ SDP ຫືຼ ຄອບຄົວຂອງເຂົາເຈົ ້ າມີ ຄໍ າຖາມກ່ຽວກັບການຕອບນີ ້ , 
ເຂົາເຈົ ້ າຄວນຕິດຕ່ໍຜູ້ປະສານງານການບໍ ລິ ການຂອງສູນພາກພ້ືນຂອງເຂົ າເຈົ ້ າ. 
ຄໍ າຖາມຈາກຜູ້ໃຫ້ບໍ ລິ ການ FMS ຄວນສ່ົງໂດຍກົງໄປຫາຜູ້ຕິດຕ່ໍສູນພາກພ້ືນທີ່ ເໝາະສົມ. 
ຄໍ າຖາມຈາກສູນກາງພາກພ້ືນຄວນຈະຖືກສ່ົງໄປຫາ sdp@dds.ca.gov.  
 
ດ້ວຍຄວາມເຄົ າລົບ, 
 
ຕ້ົນສະບັບລົງນາມໂດຍ: 
 
ປອ. VICKI L. SMITH  
ຮອງຜູ້ອໍ ານວຍການ  
ຂະແໜງການພັດທະນານະໂຍບາຍ ແລະ ແຜນງານ  
  
ສໍ າເນົາເຖິງ:  ບັນດາຜູ້ບໍ ລິ ຫານໃນສູນພາກພ້ືນ  

  ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການສູນພາກພ້ືນຂອງການບໍ ລິ ການຜູ້ບໍ ລິ ໂພກ  
  ບັນດາຜູ້ອໍ ານວຍການຝ່າຍບໍ ລິ ການຊຸມຊົນຂອງສູນປພາກພ້ືນ  
  ບັນດາສະມາຄົມໜ່ວຍງານຂອງສູນປະຈໍ າເຂດ  
  ສະພາແຫ່ງລັດວ່າດ້ວຍຄວາມພິການດ້ານພັດທະນາການ  
  Nancy Bargmann, ພະແນກພັດທະນາການບໍ ລິ ການ  
  Brian Winfield, ພະແນກບໍ ລິ ດ້ານການພັດທະນາ  
  Carla Castañeda, ພະແນກບໍ ລິ ການພັດທະນາ  
  Jim Knight, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ  
   Ernie Cruz, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ  
  Suzy Requarth, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ 
  Kathleen Dempsey, ພະແນກບໍ ລິ ການດ້ານການພັດທະນາ 
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